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FAQ
Quesito: Il decreto del MASAF n. 0690628 del 22/12/2025 modifica il Decreto Ministeriale del 23 dicembre
2022 per quanto concerne la definizione di giovane agricoltore. Ai fini della presentazione della domanda
di sostegno sul bando del GAL Montagna Leader posso attenermi a questa nuova definizione?

Si, il Bando recepisce il Decreto Ministeriale del 22/12/2025 e ai fini del bando “Intervento 4 Sviluppo e
potenziamento delle filiere produttive agroalimentari locali” della SSL, si considera “giovane agricoltore”:
persona fisica in possesso dei seguenti requisiti stabiliti dall’articolo 5 del decreto del Ministro dell’agricoltura,
della sovranita alimentare e delle foreste n. 660087 del 23 dicembre 2022 (cosi come modificato dal decreto
MASAF n. 0690628 del 22/12/2025), con esclusione del comma 2 e insediato per la prima volta entro 5 anni
dalla data di presentazione della domanda di sostegno:

k.1) primo insediamento, in qualita di capo azienda, nei 5 anni precedenti la prima presentazione della
domanda. Linsediamento come capo azienda si considera avvenuto nel momento in cui il giovane agricoltore
assume il controllo effettivo e duraturo della stessa societa, in relazione alle decisioni inerenti alla gestione,
agli utili ed ai rischi finanziari;

k.2) eta maggiore di 18 anni e inferiore a 41 anni non compiuti;

k.3) in possesso di adeguata istruzione e competenza professionale, attestata dal possesso di almeno uno dei
seguenti titoli di studio o esperienza lavorativa:

- titolo universitario a indirizzo agricolo, forestale, veterinario, o titolo di scuola secondaria di secondo grado
a indirizzo agricolo di cui all’allegato VI del DM 660087/2022, come modificato dal decreto direttoriale del
Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle foreste del 9 marzo 2023 n. 147364;

- titolo di scuola secondaria di secondo grado non agricolo, comprese le qualifiche professionali conseguite
con percorsi formativi di durata almeno triennale, e attestato di frequenza ad almeno un corso di formazione
di almeno 150 ore, con superamento dell’'esame finale, su tematiche riferibili al settore agroalimentare,
ambientale o della dimensione sociale, tenuto da enti accreditati dalla Regione;

- titolo di scuola secondaria di primo grado, con attestato di frequenza ad almeno un corso di formazione di
almeno 150 ore, con superamento dell’esame finale, su tematiche riferibili al settore agroalimentare,
ambientale o della dimensione sociale, tenuto da enti accreditati dalla Regione, oppure esperienza lavorativa
di almeno tre anni nel settore agricolo, documentata dall’iscrizione al relativo regime previdenziale agricolo
per almeno 104 giornate/anno.

Montagna Leader S.c. a r.l.
Via Venezia 18 — 33085 Maniago
Tel. 0427 71775
Web. www.montagnaleader.org mail. gal@montagnaleader.org PEC montagnaleader@pec.it



http://www.montagnaleader.org/
mailto:gal@montagnaleader.org
mailto:montagnaleader@pec.it

